
Всего 11 521 - - 47 573 100 91 311 105

научные исслед-я 3 75 2 943 - - 2 943 100 39 640 29

обраб.производства 3 152 20 178 - - 20 178 100 132 750 210

образование 1 90 3 731 - - 3 731 100 41 455 61

строительство 3 192 17 360 - - 17 360 100 90 416 106

транспортировка и хр. 1 12 3 361 - - 3 361 100 280 083 105
за декабрь 2020г.

Количество организаций, имеющих задолженность по зарплате по сравнению с 1 февраля 2020г., увеличилось на 6 единиц.

Задолженность из-за недофинансирования из  федерального и городского бюджетов отсутствует.

По данным Мосстата

Департамент экономической защиты трудящихся МФП

47 573

Сводные данные о просроченной  задолженности по заработной плате

Наименование 
отрасли

Количест-
во 
организа-
ций 
имеющих 
задолжен
-ность, 
единиц.

Просроченная 
задолженность 
по заработной 
плате 
работников, 
тыс. рублей.

из нее задолженность

из-за отсутствия 
финансирования из 
бюджетов всех 

из-за  отсутствия 
собственных
средств

Просроченная задол-
женность по заработной 
плате

тыс.
рублей

в % к 
общей 
задолжен
-ности

тыс.
рублей

в % к 
общей
задолжен
-ности

в расчете
на одного
работника,
рублей

в % к фонду 
заработ-ной 
платы 
организа-ций, 
имеющих 
задолжен-
ность

Численность 
работников, 
перед 
которыми 
организация 
имеет 
просроченну
ю задолжен-
ность по 
заработной 
плате

Сводные данные о просроченной  задолженности по заработной плате на 1 января 2021 года 

Наименование 
отрасли

Количест
-во орга
низаций 
имеющих 
задолже
нность, 
единиц.

Просроченная 
задолжен-
ность по 
заработной 
плате работ-
ников, 
тыс. рублей.

из нее задолженность

из-за отсутствия 
финансирования из 
бюджетов всех 

из-за  отсутствия 
собственных
средств

Просроченная 
задолженность по 
заработной плате

тыс.
рублей

в % к 
общей 
задолжен
-ности

тыс.
рублей

в % к 
общей
задолжен
-ности

в расчете
на одного
работни-ка,
рублей

в % к фонду 
заработной 
платы орга-
низаций, 
имеющих 
задолжен-
ность

Числен-
ность 
работников, 
перед 
которыми 
организация 
имеет 
просрочен-
ную 
задолжен-
ность по 
заработной 
плате


